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ÖNLİSANS BÖLÜMLERİ

BANKACILIK VE SİGORTACILIK BÖLÜMÜ

 Bankalar ve Sigorta acenteleri,

günümüz serbest piyasasına ait

ekonomilerin en önemli finansal

kuruluşları olarak

konumlandırılırlar. Öyle ki bu

kurumlar kendi alanlarında geniş

bir hizmet yelpazesi sunuyor

olmalarının yanı sıra, çok sayıda

kurum ve kuruluşların ihtiyaç

duyduğu finansmanı sağlama gibi

özelliklere de sahiptirler.

Nedir? Ne İş Yapar?

Bankacılık ve sigortacılık bölümü

sadece en son teorik bilgileri

öğretmeye devam etmekle kalmaz,

aynı zamanda büyük finansal

kurumlarla çalışarak edindiği pratik

deneyimlerden bilgi sağlar. Bölüm

çalışmalarının ayrılmaz bir parçası

bilimsel araştırma faaliyeti şunlara

odaklanır: ticari bankaların risk

yönetimi, yatırım bankaları ve sigorta

şirketleri, bankacılığın değerlemesi,

yatırım ve sigorta ürünleri gibi

konular da mezunların çalışma

alanları arasındadır.

İş Olanakları Nelerdir?

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları

Ofisi önderliğinde hazırlanan UNI-

VERİ raporuna göre bankacılık ve

sigortacılık mezunlarının %35.9’u şu

sektörlerde çalışıyor; Üretim,

mesleki, bilimsel ve teknik

faaliyetler, hizmet ve konaklama

sektörü, eğitim, emlak faaliyetleri,

ulaştırma ve depolama, inşaat, bilgi

ve iletişim, sosyal hizmetler, kamu

hizmetleri kültür, sanat ve eğlence,

gibi sektörlerde kendilerine çalışma

imkanı buluyorlar.



ÇOCUK GELİŞİMİ VE EĞİTİMİ BÖLÜMÜ

Nedir? Ne İş Yapar?
İş Olanakları

Nelerd�r?

Çocuk Gelişimi Bölümü, doğumdan

on sekiz yaşına kadar çocukların

gereksinimlerinin saptanması, özel

durumları bulunan çocukların

gelişimine yardımcı olacak yetkin

elemanların yetiştirilmesini

amaçlayan eğitim programıdır.

Çocuk gelişimi, aynı isimle eğitimi

verilmekte olan hem 2 yıllık ön

lisans, hem de 4 yıllık lisans

bölümüne verilen addır. Çocuk

gelişimi bölümünde çocukların

zihinsel başta olmak üzere, sosyal ve

duygusal her konuda desteklenmesi

adına eğitim verilir.

Çocuk gelişimi programında

asıl amaç tüm çocukların

(çocuk esirgeme kurumunda

yaşayan, çocuk yaşta çalışmaya

başlayan, mülteci, sığınmacı,

hasta ya da suçlu çocuklar)

gelişim çağında doğru kişiler

tarafından yönlendirilerek

nesillerin topluma

kazandırılmasını sağlamaktır.

Çocuk Gelişimi Uzmanları iş

hayatına atıldıklarında; kreş, özel

yuva, hastane, bakım evi,

anaokulu, gündüz bakım evleri,

ve benzeri hizmetlerin verildiği

yerlerde görev alabilirler.

Diledikleri takdirde pedagoji

formasyonu alarak Milli Eğitim

Bakanlığı kapsamında yer alan

kurumlarda okul öncesi

öğretmenliği yapabilirler, ya da

kız meslek liselerinde eğitmen

olarak da görev alabilirler.



Kooperatifçilik alanında

faaliyet gösterecek, kooperatif

kuracak veya zaten kurulmuş

olan bir kooperatifi yönetecek

meslek elemanları yetiştiren 2

yıllık bir programdır. İki yıl

süre ile eğitim verilmekte ve

öğrencilere staj

yaptırılmaktadır.

Ned�r? Ne İş Yapar?

KOOPERATİFÇİLİK BÖLÜMÜ
 

İş Olanakları Nelerdir?

Kooperatifçilik mezunları genellikle şu

görevleri yerine getirirler: İnsanları ev

sahibi yapma, araba sahibi yapma veya

güçleri birleştirerek daha verimli ve

ekonomik işler elde etme amacı ile

kooperatifler kurar. Çalıştığı kooperatifin

yasalara uygun şekilde yürütülmesini

sağlar. Kooperatife ekonomik kaynağı

sağlar. Kooperatifin sahip olduğu parayı

en ekonomik şekilde değerlendirmeyi

sağlar ve kooperatif üyelerine pay eder.

Üyelere, yapılan çalışmalar, harcamalar

ve sonuçta elde edilen yararlar hakkında

müşterileri bilgilendirir.

Ülkemizde yapı kooperatifçiliği,

tarım ve kredi kooperatifçiliği

oldukça gelişmiş durumdadır.

Gerek yeni kooperatif kurmak ve

gerekse kurulmuş olanı

çalıştırmak amacıyla elemanlar

kamu ve özel kuruluşlarında görev

alabilirler.



ÖZEL GÜVENLİK VE KORUMA BÖLÜMÜ

Ned�r? Ne İş Yapar? İş Olanakları Nelerd�r?

Gerek devlet kurum ve

kuruluşlarında gerekse

de özel sektöre ait akla

gelebilecek her türlü

işletmede güvenlik

görevlisi olarak

çalışacak meslek

elemanları yetiştiren 2

yıllık bir önlisans

programıdır.

Emniyet güçleri ile işbirliği

içerisinde olarak koruma

görevini görmektedir. Kimi

zaman ise herhangi bir işletme

veya kurumda güvenlik

görevlisi olarak faaliyet

göstermektedir. Kısacası bu

bölümden mezun olanlar

çalıştığı yerin güvenliğinin

sağlanmasından sorumludur.

-Çeşitli Devlet Kurumları

-Alışveriş Merkezleri 

-Üniversiteler 

-Otel, Pansiyonlar ve Hastaneler 

-MEB’e Bağlı Okullar İle Özel

Okullar 

-Müzeler Tören Yerleri 

-Toplu Konut Alanları Havaalanları

Metrolar, Garlar Ve Terminaller 

-Sanayi ve Ticari İşletmeler  

 Barajlar Enerji Santralleri

Rafineriler Enerji Nakil Hatları

Radyolink İstasyonları Görüntü ve

Ses Verici İstasyonlar Akaryakıt

Nakil, Depolama, Yükleme Tesisleri



TIBBİ TANITIM VE PAZARLAMA BÖLÜMÜ

Ne İş Yapar? İş Olanakları Nelerd�r?Ned�r?

Bölümü bitirenler Tıbbi

Satış Mümessili unvanını

alırlar. Genellikle İlaç

mümessili olarak da

anılırlar. Eğitim esnasında

öğrencilere bazı genel

derslerin yanında tıbbi

ilaçlarla ilgili dersler

verilir. Mezun bir kişi tıbbi

ilaçlar hakkındaki her türlü

bilgiyi bilecek şekilde

donatılmıştır.

Görevi çalıştıkları ilaç

firmasında veya kurumda,

kendisine gösterilen

ilaçların tanıtımını yapmak,

ilgili yerlere pazarlamaktır.

Bu yüzden bölümü tercih

etmek isteyenlerin iletişim

alanında da başarılı,

diksiyonu düzgün, ikna etme

kabiliyeti yüksek, bakımlı

kişiler olması gerekir.

Çalıştıkları yerler genellikle

ilaç firmalarıdır. Ancak

devlet kurumlarında

çalışmaları da mümkündür.

Bölüm mezunları tıbbi ilaç

üretimi yapan

merkezlerde, ilaç satışı

yapan ilaç firmalarında,

çeşitli laboratuvarlarda

çalışırlar. İş olanakları

kamu kurumları açısından

çok geniş değildir. Ancak

KPSS’de yeterli puanı

alanlar çeşitli devlet

kurumlarında da

çalışabilirler.



LİSANS BÖLÜMLERİ

HAVACILIK YÖNETİMİ BÖLÜMÜ
Ne İş Yapar? İş Olanakları Nelerd�r?Ned�r?

Havacılık sektöründe yer alan

işletmelerin; pazarlama, finans,

muhasebe başta olmak üzere

gerekli her türlü operasyona dayalı

faaliyetin kalite, kontrol ve

emniyetini denetleyecek yetkin

personellerin yetiştirilmesini

amaçlayan akademik bir

disiplindir. Havacılık sektöründe

özellikle havalimanları söz konusu

olduğunda kendi içinde bulunan

nizamın korunması oldukça

önemlidir.

Bu bölümde amaç, havacılık

sektöründe yaşanan sıkıntıların

tespiti ve giderilmesi ile birlikte

eklenecek yeniliklerle

gelişmesine fayda sağlamaktır.

Havayolu Şirketleri

Havalimanları

Yer Hizmeti İşletmeleri 

Hava Ulaştırma Şirketleri

Hava Lojistik Firmaları

Uçuş Pazarlama Firmaları

gibi alanlarda çalışabilirler.

Bu sektörlerde planlama, kalite

kontrol, süreç yönetimi,

operasyon yönetimi üzerine

çalışmalar gerçekleştirebilirler.



BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR
ÖĞRETMENLİĞİ BÖLÜMÜ

İş Olanakları Nelerd�r?

Ned�r?

Ne İş Yapar?

 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği, kişilerin beden ve ruh sağlığını ön planda

tutarak, öğrencileri spor ile birlikte insanlığın gelişimine katkıda bulunacak

çağdaş değerler ve niteliklerle donatmak için eğitim sistemleri oluşturmayı

amaçlayan akademik bir disiplindir.Beden eğitimi ve gençlik sporları ile

öğretmen ve koç eğitimi gibi ilgili alanlarda eğitim araştırmalarının iletişimini

teşvik eder. Dergi, öğretim ve koçluk, öğrenme ve müfredat üzerine veri

temelli ve savunuculuk belgelerinin sunulmasını ve özellikle pedagojinin bu

boyutlarının birbirine bağımlılığını teşvik etmektedir.

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği mezunları, nesillerin fiziksel ve zihinsel

sağlığını koruyarak fiziki becerilerini ne denli artırabileceğini

keşfedebilmeleri adına eğitim verirler.

Beden Eğitimi Öğretmeni olmaya hak kazanan mezunlar, isimlerinden de

anlaşılacağı üzere MEB’e bağlı birbirinden farklı birçok eğitim kurumunda

spor eğitimi üzerine öğretmenlik yapma hakkına sahiplerdir.Söz konusu

eğitim kurumlarından kamu kuruluşu olanlarda çalışabilmek için Kamu

Personeli Seçme Sınavı (KPSS)’ndan elde edilecek puan belirleyici olur.



Sosyal hizmetler; sosyal

açıdan insanların

rollerini ve genel refahı

artırmak adına halkı

oluşturan en temel unsur

olan bireylerden,

ailelere, ailelerden

gruplara ve topluluklara

kadar herkesi kapsayan

akademik bir disiplin ve

çalışma alanıdır.

Ned�r?

SOSYAL HİZMET
BÖLÜMÜ

Ne İş Yapar?

İş Olanakları
Nelerd�r?

Sosyal hizmetlerin amacı; sosyoloji, psikoloji, siyaset bilimi, halk

sağlığı, toplum gelişimi, hukuk ve ekonomi gibi sosyal bilimleri,

müşteri sistemleriyle ilişki kurmak, değerlendirmeler yapmak ve

sosyal ve kişisel sorunları çözmek için müdahaleler geliştirmek için

uygulamak ve toplumsal değişime fayda sağlamaktır.

Devlet Planlama Teşkilatı

Aile Araştırma Kurumu

Gençlik ve Spor Genel

Müdürlüğü

Sosyal Yardımlaşma ve

Dayanışma Vakıfları

Çocuk Esirgeme Kurumları

Cezaevleri

Çocuk Mahkemeleri

Emekli Sandığı

Sosyal Sigortalar Kurumu

Özel Çocuk Bakım Yuvaları

Özel veya Devlet

Hastaneleri

Huzurevleri

Sığınma Evleri

Sivil Toplum Kuruluşları



Muhasebe mezunları, bir şirketin

yönetimine işi finansal açıdan

sağlıklı tutmak için gerekli bilgileri

sağlamaya odaklanır. Bazı bilgiler

kaydedilmiş işlemlerden gelse de,

analiz ve raporların birçoğu çeşitli

varsayımlara dayanan tahmini ve

öngörülen tutarları içerir. Genel

olarak, bu bilgiler şirketin

yönetimi dışındaki kişilere

dağıtılmaz. Bu bilgilere birkaç

örnek bütçeler, operasyonları

kontrol etme standartları ve yeni

işler için fiyat teklifleri verirken

satış fiyatlarını tahmin etmektir.

Şirketlerin Finans

Departmanları

Muhasebe Büroları

Mali Müşavirlik Büroları

Mal Müdürlükleri

Vergi Daireleri

Defterdarlıklar

Özel ve Devlet Bankaları

Sigorta Şirketleri

Ekonomik Yatırım

Şirketleri

 

Muhasebe, finansal

işlemlerin kaydedilmesi,

sıralanması, alınması,

özetlenmesi ve sonuçların

çeşitli rapor ve analizlerde

sunulması ile birlikte

kaydedilme işlemine

verilen genel addır.

Muhasebe aynı zamanda

bu görevleri yerine

getirmeye adanmış bir

çalışma ve meslek

alanıdır.

Ned�r? Ne İş Yapar? İş Olanakları Nelerd�r?

MUHASEBE BÖLÜMÜ



Hukuk, bireylerin diğer bireyler ve

toplumlar arasında olan ilişkileri

ayarlayan ve düzenleyen kuralların

toplanmış halidir.

Hukuk Fakültesinin amacı, anayasada

yer alan yasaların ve iş etiği çizgisinden

ayrılmayacak, bireyler ve toplum

arasındaki düzeni sağlayabilecek,

hukuk sektörü içerisinde katkı ve fayda

sağlayabilecek nitelikli insanları

sektöre kazandırmaktır.

 

Hukuk bölümü öğrencileri mezun

olduktan sonra avukat unvanına

sahip olur ancak hakim ve

savcılık yapmaları için gerekli

sınavlarda başarılı olmaları

istenmektedir. Mezun bireyler

meslek hayatları içerisinde adli

hakimlik, savcılık, kaymakamlık,

sayıştay denetçiliği, idari

hakimlik ve daha birçok görevleri

bulunabilir. Görevlerini

yöneldikleri alan belirlemektedir.

 

 

 

Ned�r? Ne İş Yapar? İş Olanakları Nelerd�r?

HUKUK BÖLÜMÜ 

Hukuk fakültesi mezunu kişiler

devlet içerisinde bulunan birçok

yerde görev alabilmektedirler, tercih

etmeleri durumunda kendi avukatlık

bürolarını açıp avukatlık veya

danışmanlık hizmeti de sunabilirler.



Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık

programı öğrencilere çalışmaları

boyunca teorik bilgi ve pratik eğitim

sağlar. Programın amacı, bireylerin

akademik, profesyonel, kişisel ve sosyal

ihtiyaçlarına cevap vermeye hazır

psikolojik danışmanlar üretmektir.

Bu program, öğrencilerin problemleri

öngörmek ve önlemek, potansiyellerini

keşfetmek ve zenginleştirmek ve

problemlerle başa çıkmak için gerekli

becerileri geliştirebilmeleri için

öğrencilerin danışmanlık ilişkilerinin

doğası hakkındaki farkındalığını

arttırmayı amaçlamaktadır.

Mezunlar; okul temelli rehberlik ve

psikolojik danışma, akıl sağlığı

danışmanlığı, kariyer danışmanlığı ve

grupla psikolojik danışma liderliği

konularında bilgi ve beceri sahibi olurlar.

Buna ek olarak, bilgi ve becerilerini;

üniversiteler, araştırma merkezleri, akıl

sağlığı merkezleri, okullar ve diğer ilgili

kurumlar gibi ortamlarda ihtiyaç

sahiplerine sunabilirler. Bu da aslında

mezunların yalnızca eğitim kurumlarında

değil birçok alanda genç bireylerin

yanlarında olabilecekleri anlamına gelir.

 

Ned�r?

Ne İş Yapar?

Psikolojik danışmanlar,

özellikle gelişme çağında

olan öğrencilerin mental

gelişimleri konusunda

onlara yol gösterici olarak

sahip oldukları psikolojik

sıkıntıları yenmelerinde

yardımcı olurlar.

İş Olanakları Nelerd�r?
REHBERLİK VE PSİKOLOJİK

DANIŞMANLIK BÖLÜMÜ


