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Ac�l Tıp Tekn�syen� (Önl�sans)

Anestez� (Önl�sans)

Laborant (Önl�sans)

D�l Ve Konuşma Terap�s� (L�sans)

Ebel�k (L�sans)

Eczacılık (L�sans)

Hemş�rel�k (L�sans)

D�yet�syenl�k (L�sans)

Veter�nerl�k (L�sans)

Yazılım Mühend�sl�ğ� (L�sans)



1 0 / 2

Ö N L İ S A N S  B Ö L Ü M L E R İ
 
 

 Ac�l Tıp Tekn�syenler� bazen açık havada (traf�k
kazaları vb. durumlar) bazen de hastane vb. sağlık
kuruluşlarında kapalı ortamlarda çalışırlar. Çalışma
saatler� düzenl� olmayıp gece nöbetler� vardır.
Çalışırken hastalarla, hasta yakınları ve d�ğer sağlık
personel� �le �let�ş�mde bulunur

D�kkatl�, tem�z, t�t�z, soğukkanlı
An� durumlarda hızlı ve doğru karar vereb�len
Bedence sağlam ve güçlü k�ş�ler olmaları gerek�r
İnsanlara yardım etmekten hoşlanan

Ac�l Tıp Tekn�syenler� genell�kle kamu ve özel
hastaneler �le pol�kl�n�klerde çalışırlar. Meslekte �ş
bulma olanağı �se c�ns�yet ayrımı gözetmeks�z�n
kamu sektöründe az, özel sektörde �se yetenek ve
b�lg�ye bağlıdır

M E S L E Ğ İ N  G E R E K T İ R D İ Ğ İ
Ö Z E L L İ K L E R

Ç A L I Ş M A  A L A N L A R I  V E  İ Ş
B U L M A  O L A N A K L A R I

Ç A L I Ş M A  O R T A M I  V E
K O Ş U L L A R I

A C İ L  T I P  T E K N İ S Y E N L İ Ğ İ
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Test �ç�n kullanılan çeş�tl� elektr�kl� ve
mekan�k c�hazları kullanab�lmek
Ac�l durum prosedürler�n� b�lmek ve kalp
masajı (CPR) uygulama b�lg�s�ne sah�p olmak 
Anestez� ek�pmanını hareket ett�reb�lecek
f�z�ksel yeterl�l�ğe sah�p olmak
Yoğun stres altında çalışab�lmek
El - göz koord�nasyonuna sah�p olmak
Ek�p hal�nde ya da b�reysel olarak
çalışab�lmek

ARANAN ÖZELLİKLER ÇALIŞMA ALANLARI
Anestez� tekn�kerler� genel olarak yoğun
bakım ve amel�yathaneler g�b� alanlarda
çalışmaktadır. Ayrıca bazı saç ek�m
merkezler�, estet�k kl�n�kler�, endoskop�
yapılan kl�n�klerde de anestez� tekn�kerler�
başarılı b�r şek�lde çalışab�lmekted�r

A N E S T E Z İ  T E K N İ K E R İ

ÇALIŞMA KOŞULLARI
Anestez� tekn�syen� olmanız durumunda
nöbete çağırılab�l�rs�n�z, ek mesa�
yapab�l�rs�n�z, rut�n nöbetler vb. g�b� sebepler
�le anestez� tekn�syenler�n�n haftalık
m�n�mum çalışma saatler� ortalama 40 saat
olarak bel�rt�l�yor.
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L A B O R A N T

Test tüpler� ve hassas laboratuvar ek�pmanlarıyla
çalışab�lmek �ç�n gerekl� el becer�s�ne sah�p olmak
Tekn�k ek�pmanı doğrulukla kullanma kab�l�yet�n�
serg�lemek
Kapalı ortamda çalışab�lmek
Uzun süre ayakta çalışab�lecek f�z�k� yeterl�l�ğ� göstermek
Test yapmak �ç�n kullanılan laboratuvar ek�pmanı ve
b�lg�sayar programları b�lg�s�ne sah�p olmak
Ek�p çalışmasına yatkınlık göstermek
Meslektaşlarla etk�n b�r şek�lde çalışab�lmek ve karmaşık
tekn�kler� �lg�l� taraflara açıklayab�lmek �ç�n �y� b�r sözlü
�let�ş�m becer�s�ne sah�p olmak
Tekn�k rapor yazab�lmek

A R A N A N
N İ T E L İ K L E R

Tıbb� laboratuvar tekn�syenler�, hastanelerde,
tıp fakülteler�nde, özel tahl�l
laboratuvarlarında, d�ğer sağlık
kuruluşlarının araştırma merkezler�nde,
hıfzısıhha enst�tüler�nde ve gıda sanay��
�şletmeler�nde çalışab�l�rler

Ç A L I Ş M A  K O Ş U L L A R I Ç A L I Ş M A  A L A N L A R I

Genell�kle doktorlar ve araştırmacılar
tarafından ver�len tal�matları uygularlar. Kan,
�drar, v�rüs, bakter� g�b� numuneler�
�ncelerler. Ster�l, rahat b�r çalışma ortamları
vardır. Yüksek teknoloj�ye er�ş�mler�
bulunmaktadır. D�ğer personellerden ayrı b�r
ortamda çalışırlar. Ver�len �ş�n önem�ne göre
mesa� saatler� ucu açık b�r şek�lde
uzayab�lmekted�r.
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L İ S A N S  B Ö L Ü M L E R İ

Test sonucunu, tanı ve öner�len tedav�y�
hastaların ve a�leler�n�n anlayab�leceğ�
şek�lde �fade edeb�lecek �let�ş�m
yeteneğ�ne sah�p olmak
Duygusal zorluk yaşayan hasta ve
a�leler�n� destekleyeb�lecek empat�k
yaklaşım serg�lemek
Detay odaklı çalışmak,Eleşt�rel
düşüneb�lmek

D�l ve Konuşma Terap�s� Bölümünden
L�sans D�ploması almaya hak kazanan
öğrenc�ler D�l ve Konuşma Terap�st�
unvanını alırlar. Mezunlar, hem sağlık
hem de eğ�t�m kurumlarında �st�hdam
olanaklarına sah�pt�rler: 
Hastaneler
Sağlık Ocakları, Yaşlı bakımevler�,
Rehab�l�tasyon Merkezler�, Resm� veya 
 Özel Eğ�t�m Merkezler� 
M�ll� Eğ�t�m Bakanlığı Rehberl�k Danışma
H�zmetler� Merkezler� 
Kend� merkez veya kl�n�kler�n� açab�l�rler.

Sesl� �let�ş�m konusunda yaşanması olası
problemler�n engellenmes� veya var olan
sorunların bel�rlen�p, söz konusu
problemler�n ortadan kaldırılması adına
gerçekleşt�r�len çalışmaları konu alan b�r
d�s�pl�nd�r. Bu bölümde konuşma
bozuklukları, ses ve yutma problemler� başta
olmak üzere �nsan yaşamının her evres�nde
yaşanab�lecek problemlerle ve çözümler�yle
�lg�lenecek profesyoneller�n yet�şmes�
amaçlanır..

A R A N A N  N İ T E L İ K L E R N E  İ Ş  Y A P A R ? Ç A L I Ş M A  A L A N L A R I

D İ L  V E  K O N U Ş M A S I  T E R A P İ S L İ Ğ İ
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E C Z A C I L I K
 

A R A N A N  N İ T E L İ K L E R

Eczacılar genell�kle eczanelerde, sağlık
h�zmet� sunan laboratuarlarda, devlet
da�reler�n�n sağlıkla �lg�l� bölümler�nde,
bazen de �laç fabr�kalarında veya �laç
depolarında görev yaparlar. Çalışma ortamı
çok tem�zd�r, ancak �laç ve k�myasal madde
kokusu vardır. Eczanelerde görev yapan
eczacılar, �nsanlarla etk�leş�m hal�nded�rler.
Eczacılar çalıştıkları yerleş�m yer�nde,
hazırlanan plan dah�l�nde, nöbet tutmak
zorundadırlar. Nöbet günler�nde eczacıların
görev başında olmaları gerek�r.

Özel ve kamu hastane ve
laboratuarlarında,İlaç endüstr�s�ne yönel�k
fabr�ka ve depolarda, kend�ler�ne a�t veya
hastanelerde bulunan eczanelerde
çalışırlar.Son yıllarda b�tk�sel asıllı �laçlara
olan taleb�n artması neden�yle eczacılara yen�
�ş alanları doğmuştur. Ayrıca kozmet�k
maddeler�n üret�m ve araştırma-gel�şt�rme
aşamalarında da görev yapan meslek
elemanları vardır.

Ç A L I Ş M A  O R T A M I  V E
K O Ş U L L A R I

Ç A L I Ş M A  A L A N L A R I  V E  İ Ş
B U L M A  O L A N A K L A R I

Üst düzeyde genel yeteneğe sah�p
 K�mya ve b�yoloj� konularına meraklı ve
bu alanda başarılı
 Sorumluluk duygusu yüksek
 D�kkatl�, tert�pl� ve düzenl�
 İlaç ve k�myasal maddelere karşı alerj�s�
olmayan k�mseler olmaları gerek�r.
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E B E L İ K

Görevler�: Sağlık kuruluşlarında veya evlerde kadınların ham�lel�k süres�nce sağlık
kontroller�n� yapar, gerekl� tavs�yelerde bulunur, Hek�m olmayan yerlerde doğum yaptırır,
hastanelerde hek�me doğum sırasında yardımcı olur, Yen� doğum yapan annen�n bakımını
yapar, Bazı kadın hastalıklarının tedav�s�nde hek�mle �şb�rl�ğ� �ç�nde tedav�y� uygular, Özel
bakım gerekt�ren, prematüre, postmatüre  düşük doğum ağırlıklı veya hasta bebekler dah�l
olmak üzere; yen� doğan bebek gözlem�n� ve bakımını yapar,- A�le planlaması, ana-çocuk
sağlığı konularında kadınları eğ�t�r, Sağlık kuruluşlarında altı yaşına kadar çocukların
aşılarını yapar.

Mesleğ�n Gerekt�rd�ğ� Özell�kler: Üst düzeyde genel yeteneğe sah�p, b�yoloj�ye �lg�l�
ve bu alanda başarılı, �nsanlara yardım etmekten hoşlanan, sorumluluk duygusu
yüksek, çabuk ve doğru karar vereb�len, tem�z, d�kkatl�, t�t�z, tedb�rl�, tert�pl�,
şefkatl�, sevecen, bedence sağlıklı, dayanıklı ve soğukkanlı k�mseler olmaları
gerek�r. Ebel�k mesleğ� yalnızca bayanlara açık b�r meslekt�r.

Çalışma Ortamı ve Koşulları: Ebeler, resm� veya özel hastanelerde, d�spanser ve sağlık
ocaklarında ana çocuk sağlığı a�le planlama merkezler�nde görev alab�l�rler. Çalışma ortamı
genell�kle tem�z ve kapalıdır. Ebeler çalışırken ham�le kadınlarla, bebeklerle, 0-6 yaş grubu
çocuklarla, doktorlarla, uzman hek�mlerle ve d�ğer sağlık personel�yle �let�ş�m hal�nded�r.
Köylerde çalışan ebeler h�zmet ver�rken sık sık seyahat etmek durumundadırlar. Görev
yaptığı sağlık kuruluşlarında bel�rlenen takv�me göre nöbete kalmak veya vard�yalı çalışmak
durumundadır.
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Yurdun çeş�tl� bölgeler�n�n, �kl�m, tarımsal yapı ve pazarlama
koşullarına uygun hayvan tür ve ırklarının saptanması
Hayvanların hastalık, sakatlık ve yaralarını teşh�s ederek,
gerekl� amel�yat ve tedav�ler�n� yapar,
Hayvansal bes�nler�n sağlıklı b�r b�ç�mde ve yeter�nce
üret�lmes�n� sağlar, halkı hayvansal bes�nlerle yayılab�lecek
hastalıklardan korumak �ç�n, bes�nler�n kal�te yönünden
denet�m�n� yapar
Hayvanların bakım ve beslenmes�, sağlıklarının korunması,
hayvan ürünler�n�n değerlend�r�lmes� konularında, hayvan
yet�şt�r�c�ler�n� aydınlatmak amacıyla eğ�t�m programları
düzenler

 İnceleme, araştırma merakı olan, �y�
gözlem yapab�len
 Fen b�l�mler�ne özell�kle b�yoloj�ye ve
k�myaya �lg� duyan
Hayvanlarla �lg�lenmekten hoşlanan
 Çabuk ve doğru karar vereb�len
 Sabırlı, d�kkatl�, düzenl� olab�len
Sorumluluk sah�b� k�mseler olmaları
gerek�r.

 
Veter�ner Hek�mler ayakta, oturarak, eğ�lerek, d�z
çökerek vb. çalışab�l�rler. Büroda çalıştığı g�b� salgın ve
paraz�ter hayvan hastalıkların görüldüğünde sık sık
köylere g�tmek zorunda kalab�l�r. Hayvanların
bulunduğu ortamlar neml� olup, havada rahatsız ed�c�
koku vardır. Ayrıca tepme, düşme, ısırma, tırmalama
g�b� hayvanlardan geleb�lecek tehl�kelerle karşı
karşıyadır. Veter�ner hek�m normal çalışma saatler�
dışında, resm� tat�l günler�nde de çalışmak zorunda
kalab�l�r. Çalışırken �ş elb�ses� (önlük) g�yer, eld�ven ve
maske kullanır.

V E T E R İ N E R L İ K

Mesleğ�n Gerekt�rd�ğ� Özell�kler
Ne İş Yapar ?

Çalışma Ortamı ve Koşullar
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H E M Ş İ R E L İ K

Hemş�re olmak �steyenler�n; normal�n üstünde genel
yeteneğe sah�p, b�yoloj�ye �lg�l� ve bu alanda başarılı,
İnsanlara yardım etmekten hoşlanan, hemş�rel�ğ�n
dayandığı b�l�mler hakkında yeterl� b�lg�ye sah�p, sağlıklı
ve hasta b�rey�n yapısını, f�zyoloj�k fonks�yonlarını ve
davranışlarını anlayab�len, sorumluluk duygusu yüksek,
çabuk ve doğru karar vereb�len, sağlık personel�ne �l�şk�n
uygulama eğ�t�m�ne katılab�lme yeteneğ�ne ve bu
personelle çalışma deney�m�ne sah�p olmaları, tedb�rl�,
tert�pl�, şefkatl�, sevecen, bedence sağlıklı, dayanıklı ve
soğukkanlı k�mseler olmaları gerek�r.

Mesleğ�n Gerekt�rd�ğ� Özell�kler

Hemş�reler; ün�vers�te bünyes�nde bulunan
hastaneler, devlet hastaneler�, Sosyal S�gortalar
Kurumu'na bağlı hastaneler, Sağlık Bakanlığına bağlı
kurum ve kuruluşlarda, M�ll� Eğ�t�m Bakanlığı’na
bağlı sağlık kuruluşlar �le pans�yonlu okullarda,
d�spanserler, özel sağlık kurumları, çeş�tl� kurumlar
bünyes�nde bulunan sağlık b�r�mler� ve kreşlerde
görev yaparlar.

Çalışma Alanları ve İş Bulma Olanakları

 Hemş�reler resm� veya özel hastanelerde, d�spanserler
ve sağlık ocaklarında görev alab�l�rler. Çalışma ortamı
genell�kle tem�z ve kapalıdır. Hemş�reler çalışırken
hastalarla, hasta yakınlarıyla, doktorlarla ve d�ğer
sağlık personel�yle �let�ş�m hal�nded�r. Görev yaptığı
sağlık kuruluşlarında bel�rlenen takv�me göre nöbete
kalmak veya vard�yalı çalışmak durumundadır.

Çalışma Ortamı ve Koşulları 
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Mezunların çalışma alanları değ�ş�k alanlarda
görülmekted�r. Sağlık kuruluşlarında, yataklı
tedav� kurumlarında kl�n�k d�yet�syen
olab�l�rler. (Hastaların enfeks�yon
rehab�l�tasyon, ş�şmanlık, şeker, kalp
tedav�ler�nde özel d�yetler hazırlarlar.), Toplu
beslenme yapan (b�lg� yelpazes�. net)
kuruluşlarda, Beslenme eğ�t�mc�s� ve öğretmen
olarak eğ�t�m kurumlarında, Araştırma
endüstr� ve bes�n üret�m� yapan kuruluşlarda,
Halk sağlığı h�zmetler�nde koruyucu ve eğ�t�c�
d�yet�syen, Özel beslenme ve spor
merkezler�nde görev alab�l�rler.

Çalışma Ortamı ve Koşulları Mesleğ�n Gerekt�rd�ğ� Özell�kler

D İ Y E T İ S Y EN L İ K

 D�yet�syen olmak �steyenler�n; fen b�l�mler�ne,
özell�kle k�mya ve b�yoloj�ye �lg�l� ve bu konularda
başarılı, başkaları �le �şb�rl�ğ� yapab�len, başkalarına
yardım etmekten hoşlanan, d�kkatl�, araştırmacı ve
yen�l�klere açık, güler yüzlü, kend�n� �fade edeb�len
ve beden d�l�n� �y� kullanan, sorumluluk sah�b�
k�mseler olmaları gerek�r.Yaratıcılık ve yabancı d�l
b�lmek meslekte başarıyı artıran b�r özell�kt�r.

 D�yet�syenler hastanelerde, okullarda,
yurtlarda, fabr�kalarda görev yaparlar.
Görev yer� tem�zd�r. Ancak, mutfak
denet�m� yaparken, d�yet�syen neml� ve
kokulu ortamda çalışmak durumundadır.
İş genell�kle oturarak yürütülür.
D�yet�syen�n �l�şk�de bulunduğu k�ş�ler
görev yaptığı kuruma göre değ�ş�r.

Çalışma Alanları ve İş Bulma Koşulları


